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الجتماعية الدراسات

والعدالة الثقافي التنوع من كل أهمية بيان - 2 تكافؤالفرص( / العدالة / التسامح / الثقافي التنوع ( الفاهيم تعرف -1: العمل ورقة من الهدفالعام

التفكير. مسارات استخدام -3

: واستقرارها وتماسكها الجتمعات بناء في والعدالة والتسامح الثقافي التنوع من كل أهمية *مــا

: الثقافي التنوع أهمية أ(

.......................................................................................... -2 ................................................................................................ -1

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

: التسامـــح أهمية ب(

.......................................................................................... -2 ................................................................................................ -1

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

: العدالة أهمية ج(

...................................................................................................... -2 ................................................................................................ -1

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

: اطارالتصنيفالتي حسب الثقافي التنوع صنفاشكال ) 9 ( الكتاب لصفحة بالرجوع

م 2026 / 2 / ) د / ج / ب / أ ( الساسي الثامن

وتكافؤالفرص العدالة / الثقافــي التنوع / ) 1 ( رقم عمل ورقة

. أفراده بين وتعكسالتتلفات معين مجتمع في توجد التي والتقاليد والعادات الثقافات هوتعدد : الثقافي التنوع

والحوار. والتنوع الترواختتلف احترام على يقوم اتلقي مبدأ : التسامح

. الدول وبناء القانوني وأساسالنظام النسان ركائزحقوق من وركيزة اتلقي مبدأ : العدالة

تمييز. أي دون عادل وبشكل الجتمع خفراد متساوو بشكل الفرصة إتاحة تكافؤالفرص:

: الثقافي التنوع صنفاشكال

الثقافي التنوع اشكال
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العمل ورقة انتهت

الجتماعية الدراسات قسم اعداد

النجاح مفتاح هو المستمر التعلم "

والمهنية“ الشخصية حياتنا في والتقدم


